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ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA

MUNICIPIO CHACAO

El Plan Operativo Anual (POA) del Municipio Chacao para el ejercicio fiscal
2023, materializa los planes de accion que responden a una gestion comprometida
no solo con el cumplimiento de la Ley, sino con el bienestar de los diversos
grupos que hacen vida en él, mediante la innovacion y una gestion eficiente y
transparente.

Los diferentes programas y proyectos responden a necesidades claramente
identificadas en el Municipio, y cuyo cumplimiento es producto del esfuerzo y del
trabajo en equipo, y de una gestion participativa e integrada de la comunidad vy
todas aquellas actividades que realizan las dependencias regularmente en
cumplimiento de sus funciones, las cuales reflejan los procesos medulares que son
realizados con la finalidad de cumplir con la Mision, Vision y los Objetivos
Estratégicos plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025.

Por altimo, es importante sefalar que en vista de que el Plan Operativo Anual es un
documento en el cual se consolidan acciones concretas, objetivos, productos vy
costos asociados con base a lineamientos estratégicos, es un valioso instrumento
a la hora de evaluar la ejecucion y cumplimiento de los proyectos y programas de
las distintas dependencias que conforman el gobierno municipal, siendo por ello de
gran utilidad tanto para las unidades que lo ejecutan como para la Alcaldia en

general. .

2




€ o

ESTADO BOLIVARIANO DE MIRAN DAE
MUNICIPIO CHACAO

BASE LEGAL.

3



/

.
. — ALCALDIA DE
g? CHACAO

. ESTADO BOLIVARIANO DE MIRAN DA%
MUNICIPIO CHACAO

El basamento legal donde se fundamenta la elaboracién y aprobacién del Plan Operativo
Anual 2023, se encuentra en:

|.- Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.
2.- Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico.
3.- Ley Organica del Poder Publico Municipal.

4.- Ley Organica de Planificacion Publica y Popular.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de

Desarrollo Municipal:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Objetivo General del Programa: GERENCIAR, ADMINISTRAR Y APROBAR LAS GESTIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, MEDIANTE LA IMPLANTACION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS A SEGUIR POR EL GOBIERNO MUNICIPAL, CON LA
FINALIDAD DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LAS METAS Y OBJETIVOS, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS EMANADOS DE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa:
OFICINA DEL ALCALDE

01.01 SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y COORDINACION SUPERIOR

Responsable del Programa: GUSTAVO ADOLFO DUQUE SAEZ
Cadigo de la Actividad: 01.01.00.00.00.51 DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR Unidad Ejecutora: DESPACHO DEL ALCALDE
Objetivo Especifico: GERENCIAR, ADMINISTRAR Y APROBAR LAS GESTIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, MEDIANTE LA IMPLANTACION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS A SEGUIR POR EL GOBIERNO MUNICIPAL, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LAS METAS Y OBJETIVOS, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS EMANADOS DE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il I v
0000005006 REALIZAR UN INFORME DE GESTION DEL ALCALDE DE LAS ACTIVIDADES DE RESPUESTA A LA COMUNIDAD A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES.
INFORME 4 1 1 1 1 0,00 1.067,00 171,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.238,00 1.238,00 0,00 0,00 0,00
0000005002 BRINDAR PROTECCION A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD A TRAVES DEL "SEGURO AL ADULTO MAYOR"
BENEFICIARIO 300 0 0 300 0 0,00 0,00 160.000,00 0,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.160.000,00 1.160.000,00 0,00 0,00 0,00
0000005001 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 58.572,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.572,00 14.640,00 14.640,00 14.643,00 14.649,00

0000005003 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA PRESTACION OPTIMA DE SERVICIOS PUBLICOS A LOS HABITANTES, TRANSEUNTES Y VISITANTES DEL MUNICIPIO CHACAO Y CONTINUIDAD INTERNA DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA.

DOTACION 4 0 3 1 0 0,00 0,00 446.656,00 2.791.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.238.256,00 36.656,00  3.201.600,00 0,00 0,00

0000005004 OTORGAR DONACIONES CORRIENTES A PERSONAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

DONACION 40 0 0 40 0 0,00 0,00 0,00 0,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00

0000005005 REALIZAR REUNIONES DEL ALCALDE CON EL PERSONAL DE DIRECTORES, PRESIDENTES DE INSTITUTOS Y ORGANOS MUNICIPALES E INVITADOS ESPECIALES.

REUNION 24 6 6 6 6 0,00 2.632,00 38.257,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.889,00 40.889,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 58.572,00 3.699,00 645.084,00  2.791.600,00  2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 5.498.95500  2.253.423,00  3.216.240,00 14.643,00 14.649,00
/ SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Cadigo de la Actividad: 01.01.00.00.00.52 SERVICIO DE PROTOCOLO Unidad Ejecutora: GERENCIA DE PROTOCOLO

Obijetivo Especifico:

Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | I | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | 1] 1] v

0000005011 OTORGAR CONDECORACION POR EL CIUDADANO ALCALDE.

ACTO 4 1 2 0 1 0,00 20.000,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.200,00 23.200,00 0,00 0,00 0,00

0000005007 ACTUALIZAR EL LISTADO PROTOCOLAR DE LA ALCALDIA DE CHACAO Y DEL CUERPO DIPLOMATICO ACREDITADO EN VENEZUELA CON SEDE EN EL MUNICIPIO.

DOCUMENTO 4 1 1 1 1 0,00 162,00 1.530,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.692,00 692,00 500,00 500,00 0,00

0000005008 ASESORAR A LAS DIRECCIONES, ENTES DESCENTRALIZADOS Y ORGANOS MUNICIPALES EN LOS EVENTOS OFICIALES.

ASESORIA 10 3 5 1 1 0,00 517,00 1.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.547,00 1.547,00 0,00 0,00 0,00

0000005009 BRINDAR APOYO PROTOCOLAR A LOS DISTINTOS ENTES DE LA ALCALDIA Y ORGANOS.

EVENTO 40 10 10 10 10 0,00 2.252,00 361,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.613,00 2.613,00 0,00 0,00 0,00

0000005010 ENVIAR NOTA DIPLOMATICA POR PARTE DEL CIUDADANO ALCALDE.

DOCUMENTO 4 1 1 1 1 0,00 254,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 295,00 295,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 23.185,00 6.162,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.347,00 28.347,00 500,00 500,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 58.572,00 26.884,00 651.246,00  2.791.600,00  2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 552830200 228177000  3.216.740,00 15.143,00 14.649,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) s} SIGA
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de
Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa: FORTALECER LA FUNCION LEGISLATIVA Y DE CONTROL POLITICO

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Cédigo Presupuestario del Programa: Unidad Responsable Programa:
CONCEJO MUNICIPAL

01.02 LEGISLACION MUNICIPAL

Responsable del Programa: ELIZABETH BARNOLA
Cadigo de la Actividad: 01.02.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL ORGANO LEGISLATIVO DEL MUNICIPIO Unidad Ejecutora: CONCEJO MUNICIPAL
Objetivo Especifico: CONSOLIDAR SU FUNCION REPRESENTATIVA, ELEVANDO LOS NIVELES DE REPRESENTATIVIDAD, Y DE CONFIANZA DE LA CIUDADANIA, A TRAVES DEL DISENO E IMPLANTACION DE PROPUESTAS DE ORDENANZAS Y DEMAS ACTOS NORMATIVOS,
ORIENTADOS A AUMENTAR LA PARTICIPACION CIUDADANA; LA COMUNICACION DE LA INSTITUCION CON LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO CHACAO Y EL ROL INTERMEDIADOR DE LOS CONCEJALES.

Proyecto /
Accion Administrativa:

Metas / Volumen de Trabajo

GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Mr:di?ia Anual I | I | M | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 411 4.98 Total Anual I Il I v

0000005012 DIRIGIR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LEGISLACION MUNICIPAL

ORDENANZA/ACUERDOS 63 18 9 16 20 845.462,00 292.468,00 51.585,00 114,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.189.629,00 383.382,00 383.509,00 211.362,00 211.376,00
TOTAL ACTIVIDAD: 845.462,00 292.468,00 51.585,00 114,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.189.629,00 383.382,00 383.509,00 211.362,00 211.376,00
Cadigo de la Actividad: 01.02.00.00.00.52 SERVICIOS DE ASISTENCIA SECRETARIAL Y DE APOYO AL ORGANO LEGISLATIVO DEL MUNICIPIO  Unidad Ejecutora: SECRETARIA MUNICIPAL
Obijetivo Especifico: CONSOLIDAR SU FUNCION REPRESENTATIVA, ELEVANDO LOS NIVELES DE REPRESENTATIVIDAD Y DE CONFIANZA DE LA CIUDADANIA, A TRAVES DEL DISENO E IMPLANTACION DE PROPUESTAS DE ORDENANZAS Y DEMAS ACTOS NORMATIVOS,
ORIENTADOS A AUMENTAR LA PARTICIPACION CIUDADANA; LA COMUNICACION DE LA INSTITUCION CON LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO CHACAO Y EL ROL INTERMEDIADOR DE LOS CONCEJALES.
Proyecto /
GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Accién Administrativa:
Metas / Volumen de Trabajo

Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v

0000005013 DIRIGIR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LAS DEPENDENCIAS AUXILIARES DEL CONCEJO MUNICIPAL Y ORGANOS ADSCRITOS A LA DIRECCION EJECUTIVA

DOCUMENTO 240 60 60 60 60 7.024.484,00 61.038,00  3.387.726,00 57,00  233.149,00 0,00 190.000,00 0,00 10.896.45400  4.015.13400 4.015012,00  1.103.103,00  1.763.205,00
TOTAL ACTIVIDAD: 7.024.484,00 61.038,00  3.387.726,00 57,00  233.149,00 0,00  190.000,00 0,00  10.896.454,00 4.015.13400 4.015.012,00 1.103.103,00  1.763.205,00
TOTAL PROGRAMA: 7.869.946,00 353506,00  3.439.311,00 171,00 233.149,00 0,00 190.000,00 0,00  12.086.083,00  4.398516,00 4.398521,00 1.314.46500  1.974.581,00
10 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

CHACAO

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa: LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE CHACAO ES UN ORGANO INTEGRANTE DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL FISCAL ENCARGADO DE SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO MUNICIPAL Y COADYUVAR EN EL PROCESO DE
MODERNIZACION Y TRANSFORMACION DE LA GESTION DEL MUNICIPIO CHACAQ, PROMOVIENDO LA EFICIENCIA Y LA TRANSFERENCIA EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS, APLICANDO LAS MEJORES PRACTICAS EN EL EJERCICIO
DEL CONTROL FISCAL, CONTANDO CON UN EQUIPO HUMANO CAPACITADO, ALTAMENTE COMPETITIVO Y PROACTIVO AL SERVICIO DEL MUNICIPIO Y LA COMUNIDAD.

Cédigo Presupuestario del Programa: Unidad Responsable Programa:
CONTRALORIA MUNICIPAL

01.03 CONTROL Y FISCALIZACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
Responsable del Programa:

01.03.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL CONTROL Y FISCALIZACION DEL PATRIMONIO Unidad Ejecutora: DESPACHO DEL CONTRALOR

DIRIGIR LA POLITICA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL, EJERCER SU ADMINISTRACION Y LA POTESTAD JERARQUICA, ASI COMO ESTABLECER SU REGIMEN ADMINISTRATIVO INTERNO, A FIN DE COADYUVAR AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DEL ORGANO DE CONTROL

Cadigo de la Actividad:
Objetivo Especifico:

Proyecto /

Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Programacion Financiera Trimentral

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Y — | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il I v
0000005014 DIRIGIR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS AL CONTROL FISCAL
DOCUMENTO 12 3 3 3 3 6.400.587,00 527.000,00 2.126.240,00 3.916,00 3.028.040,00 200,00 100,00 0,00 12.086.083,00 8.815.511,00 2.985.290,00 202.549,00 82.733,00
TOTAL ACTIVIDAD: 6.400.587,00 527.000,00 2.126.240,00 3.916,00  3.028.040,00 200,00 100,00 0,00 12.086.083,00  8.815.511,00  2.985.290,00 202.549,00 82.733,00
TOTAL PROGRAMA: 6.400.587,00 527.000,00 2.126.240,00 3.916,00  3.028.040,00 200,00 100,00 0,00 12.086.083,00 8.815.511,00  2.985.290,00 202.549,00 82.733,00
17 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:

Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Desarrollo Municipal:
Objetivo General del Programa:

EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO, AS| COMO BRINDAR ASESORIA A LOS ORGANOS Y ENTES DEL MUNICIPIO CHACAO Y A SUS CIUDADANOS.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa:
SINDICATURA MUNICIPAL

01.04 REPRESENTACION Y DEFENSA LEGAL DEL MUNICIPIO

Responsable del Programa: MARIA BEATRIZ ARAUJO SALAS
Cadigo de la Actividad: 01.04.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL ORGANO LEGISLATIVO DEL MUNICIPIO Unidad Ejecutora: SINDICATURA MUNICIPAL
Objetivo Especifico: EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO EN ORGANOS ADMINISTRATIVOS Y DEL SISTEMA DE JUSTICIA, ASi COMO SUSTANCIAR RECURSOS JERARQUICOS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il I v
0000005015 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 40.707,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.707,00 10.173,00 10.176,00 10.179,00 10.179,00
0000005016 ACTUALIZACION JURIDICA.
TALLER 1 0 0 0 1 0,00 1.365,00 219,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.584,00 0,00 1.584,00 0,00 0,00
0000005017 ELABORAR REVISTAS JURIDICAS.

REVISTA DIGITAL 2 0 0 0 2 0,00 660,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 695,00 0,00 695,00 0,00 0,00
T TOTALACTIVIDAD: 4070700 202500 25400 000 000 000 000 000 4298600 1017300 1245500 1047900  10.179,00
Cadigo de la Actividad: 01.04.00.00.00.52 SERVICIOS DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES Unidad Ejecutora: DIRECCION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
Objetivo Especifico: ASESORAR Y REPRESENTAR AL MUNICIPIO EN CUALQUIER INSTANCIA JUDICIAL O DE SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS, A LOS FINES DE EJERCER LA DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES DEL MUNICIPIO CHACAO.

Proyecto /
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacién Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral

Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v
0000005018 ELABORAR DIAGNOSTICOS SOBRE LOS CASOS LLEVADOS POR LA SINDICATURA MUNICIPAL.

PLANILLA 36 9 9 9 9 0,00 378,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,00 0,00 439,00 0,00 0,00
0000005019 INTERPOSICION DE SOLICITUDES ANTE EL SISTEMA DE JUSTICIA.

DOCUMENTO 75 20 20 20 15 0,00 1.291,00 207,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.498,00 0,00 1.498,00 0,00 0,00
14 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.669,00 268,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.937,00 0,00 1.937,00 0,00 0,00
Cddigo de la Actividad: 01.04.00.00.00.53 SERVICIOS DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Unidad Ejecutora: DIRECCION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Objetivo Especifico: ASESORAR Y REPRESENTAR AL MUNICIPIO ANTE LOS DISTINTOS ORGANOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DEL SISTEMA DE JUSTICIA, A LOS FINES DE UNA CABAL DEFENSA DE LOS INTERESES DEL MUNICIPIO CHACAO; ASi COMO SUSTANCIAR
RECURSOS ADMINISTRATIVOS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I 1\

0000005020 REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO.

REGISTRO DIGITAL 200 50 50 50 50 0,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00
0000005021 SUSTANCIAR RECURSO JERARQUICO.

ESCRITO 10 1 4 4 1 0,00 2.100,00 336,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.436,00 0,00 2.436,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 2.100,00 2.736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.836,00 0,00 3.636,00 0,00 1.200,00
Cadigo de la Actividad: 01.04.00.00.00.54 SERVICIOS DE ASESORIA JURIDICA Unidad Ejecutora: DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
Objetivo Especifico: ASESORAR JURIDICAMENTE A LOS DISTINTOS ORGANOS Y ENTES DEL MUNICIPIO, AL CONCEJO MUNICIPAL EN ASUNTOS LEGISLATIVOS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | Y, 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v

0000005022 ELABORAR CONTRATOS Y/O CONVENIOS A SER SUSCRITOS POR AUTORIDADES DEL MUNICIPIO.

DOCUMENTO 4 1 1 1 1 0,00 104,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121,00 0,00 121,00 0,00 0,00

0000005023 EMITIR DICTAMEN Y OPINION A LOS DISTINTOS ORGANOS Y ENTES DEL MUNICIPIO, ASi COMO A LOS CIUDADANOS QUE LO REQUIERAN.

DOCUMENTO 7 1 2 2 2 0,00 1.458,00 234,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.692,00 0,00 1.692,00 0,00 0,00

0000005024 PRESENTAR OBSERVACIONES SOBRE PROYECTOS DE ORDENANZAS O REGLAMENTOS ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL.

DOCUMENTO 7 1 2 2 2 0,00 702,00 113,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 815,00 0,00 815,00 0,00 0,00

T TOTALACTIVIDAD: 000 226400 36400 000 000 000 000 000 262800 000 262800 000 000

""""""""""""""""""""""""" TOTAL PROGRAMA: 4070700 805800 362200 000 000 000 000 000 5238700 1017300 2065600 1017900 11.379,00

Z::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::-Iféir:;i:G::E:'\iE;;i:::::::::::23?7:0:7:’;8::::::::;.:0:5:8:,50:::::::::3:-;;2:;)3::::::::::::O:!éé::::::::::5!:0;)::::::::::c:)j)g:::::::::::0:,55::::::::::c:)j)g::::::::5:2:‘;;;’:0:0::::::::1:(;;;;’:0:0:::::::;;é;éyg;:::::::;5;;;?0:0:::::::ii;;;féé.
Reporte: PL_|_PLAN_10(VMARZULLO) 15
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

CHACAO

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Desarrollo Municipal:
Objetivo General del Programa: COORDINAR POLITICAS PUBLICAS Y ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LA EJECUCION EFECTIVA DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DE LA ALCALDIA; ASi COMO TAMBIEN A LA MAXIMIZACION DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS DEL MUNICIPIO; CON EL FIN DE QUE SEAN INVERTIDOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIDAD A LA COMUNIDAD.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: \
DIRECCION GENERAL

01.05 DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DEL EJECUTIVO MUNICIPAL
MANUEL ALBERTO CAMACARO LOPEZ

Responsable del Programa:

01.05.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE LA GESTION Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL

Cadigo de la Actividad:
COORDINAR POLITICAS PUBLICAS Y ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LA EJECUCION EFECTIVA DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DE LA ALCALDIA; ASi COMO TAMBIEN A LA MAXIMIZACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DEL MUNICIPIO;

Objetivo Especifico:
CON EL FIN DE QUE SEAN INVERTIDOS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIDAD A LA COMUNIDAD.
Proyecto /
Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il I v
0000005025 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 16.911,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.911,00 4.227,00 4.227,00 4.227,00 4.230,00
0000005026 COORDINAR EL SEGUIMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA Y SUS ENTES DESCENTRALIZADOS.
REUNION 240 60 60 60 60 0,00 1.550,00 2.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.782,00 0,00 3.782,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 16.911,00 1.550,00 2.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.693,00 4.227,00 8.009,00 4.227,00 4.230,00
TOTAL PROGRAMA: 16.911,00 1.550,00 2.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.693,00 4.227,00 8.009,00 4.227,00 4.230,00
17 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Obijetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL
Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL

. PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD
Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa: DIRIGIR LA ADMINISTRACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO DE LA ALCALDIA, MEDIANTE LA PLANIFICACION, CAPTACION Y RETENCION DEL PERSONAL REQUERIDO, ASi COMO LOS BENEFICIOS LEGALES Y
CONTRACTUALES DE ACUERDO A LAS NORMAS Y REGLAMENTOS INTERNOS ESTABLECIDOS.

Cédigo Presupuestario del Programa: Unidad Responsable Programa:
01.06 SISTEMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Responsable del Programa: ROBZENAY SOTO SANCHEZ
Cadigo de la Actividad: 01.06.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE LA GESTION Unidad Ejecutora: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Objetivo Especifico: DIRIGIR LA ADMINISTRACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO DE LA ALCALDIA, MEDIANTE LA PLANIFICACION, CAPTACION Y RETENCION DEL PERSONAL REQUERIDO, ASi COMO LOS BENEFICIOS LEGALES Y CONTRACTUALES DE ACUERDO A LAS
NORMAS Y REGLAMENTOS INTERNOS ESTABLECIDOS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | r | " | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il Il v

0000005035 TRAMITAR COMISIONES DE SERVICIOS Y PERMISOS

TRABAJADOR 2 1 1 0 0 0,00 0,00 1.584,00 9.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.484,00 4.292,00 7.192,00 0,00 0,00

0000005027 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES DE LOS CONTRATADOS

PAGO 24 6 6 6 6 3.577.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.577.750,00 861.684,00 957.866,00 881.002,00 877.198,00

0000005028 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES DE LOS DIRECTIVOS

PAGO 24 6 6 6 6 454.735,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 454.735,00 104.950,00 126.510,00 112.060,00 111.215,00

0000005029 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES DE LOS EMPLEADOS

PAGO 24 6 6 6 6 5.287.584,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.287.584,00 1.080.410,00 1.330.464,00 1.610.640,00 1.266.070,00

0000005030 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES DE LOS OBREROS

PAGO 24 6 6 6 6 1.434.977,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.434.977,00 310.155,00 390.223,00 388.425,00 346.174,00

0000005031 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES DE LOS TRABAJADORES

PAGO 24 6 6 6 6 416.087,00 0,00 459.070,00 0,00 2.500,00 20.044,00 660.000,00 0,00 1.557.701,00 408.066,00 249.808,00 679.480,00 220.347,00

0000005032 GARANTIZAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS SOCIO-ECONOMICOS Y COMPLEMENTOS SALARIALES ELECCION POPULAR

PAGO 24 6 6 6 6 16.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.970,00 2.913,00 3.443,00 3.440,00 7.174,00

0000005033 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA

PAGO 24 6 6 6 6 50.517,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.517,00 12.627,00 12.630,00 12.630,00 12.630,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 19 SIGA




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005034 EFECTUAR EGRESOS: RESOLUCIONES JUBILACION /PENSION, PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS, FALLECIMIENTO, REMOCIONES Y RENUNCIAS.

EGRESOS 90 22 23 22 23 0,00 0,00 768,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.568,00 724,68 4.843,32 0,00 0,00

0000005036 TRAMITAR REENGANCHES Y REINCORPORACIONES EMANADAS POR AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS O JUDICIAL COMPETENTE.

BENEFICIARIO 3 1 1 1 0 0,00 0,00 1.550,00 9.686,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.236,00 0,00 11.236,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 11.238.620,00 0,00 462.972,00 24.386,00 2.500,00 20.044,00 660.000,00 0,00 12.408.522,00  2.785.821,68  3.094.21532  3.687.677,00  2.840.808,00
Cddigo de la Actividad: 01.06.00.00.00.52 GESTION DE NOMINAS Y PAGOS LABORALES Unidad Ejecutora: GERENCIA DE GESTION DE NOMINAS Y PAGOS LABORALES
Objetivo Especifico: GESTIONAR DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, EL PAGO DE SUELDOS Y SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES Y DEMAS ASIGNACIONES LABORALES, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y CONVENCIONES COLECTIVAS,
CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE PAGO AL PERSONAL ACTIVO DE LA ALCALDIA DE CHACAO, ASi COMO TAMBIEN AL PERSONAL EGRESADO.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I 1\

0000005037 CALCULAR Y SOLICITAR EL PAGO PARA LAS LIQUIDACIONES DE PRESTACIONES SOCIALES DEL PERSONAL.

LIQUIDACION 90 20 25 20 25 0,00 1.918,00 307,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.225,00 0,00 2.225,00 0,00 0,00

0000005038 EFECTUAR EL PROCEDIMIENTO Y CALCULO DE NOMINAS

NOMINA 900 225 225 225 225 0,00 5.574,00 892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.466,00 3.234,00 3.232,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 7.492,00 1.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.691,00 3.234,00 5.457,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.06.00.00.00.53 SERVICIOS DE BENEFICIOS Y PLANIFICACION Unidad Ejecutora: GERENCIA DE BENEFICIOS Y PLANIFICACION
Objetivo Especifico: COORDINAR Y CONTROLAR LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA ADMINISTRACION DE APORTES Y BENEFICIOS LEGALES Y CONTRACTUALES, ASi COMO VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO, A TRAVES DEL USO DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y APOYO EN METODOLOGIAS, CON EL FIN DE ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD, JUSTICIA Y COMPETITIVIDAD. ASi COMO, ASEGURAR LA FORMULACION, EJECUCION Y CONTROL DEL PLAN
Proyecto / OPERATIVO Y DEL PRESUPUESTO DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS EN CONCORDANCIA CON LA ORIENTACION ESTRATEGICA DE LA ALCALDIA.
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | " | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v

0000005039 ELABORAR SOLICITUDES DE PAGO

SOLICITUD 876 219 219 219 219 0,00 30,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 18,00 17,00 0,00 0,00

0000005040 FORMULAR EL PRESUPUESTO PARA EL GASTO DEL PERSONAL DE LA ALCALDIA DE CHACAO.

PRESUPUESTO 1 0 0 0 1 0,00 1.080,00 173,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.253,00 627,00 626,00 0,00 0,00

0000005041 SOLICITAR MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

MODIFICACION 12 3 3 3 3 0,00 30,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 18,00 17,00 0,00 0,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) zU SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005042 TRAMITAR EL PAGO DE LOS BENEFICIOS: JUGUETES, GUARDERIAS, ESTUDIOS Y BECAS, APORTES DE NACIMIENTOS, MATRIMONIOS Y UTILES ESCOLARES.

NOMINA 60 9 15 15 21 0,00 860,00 138,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 998,00 250,00 748,00 0,00 0,00

0000005043 TRAMITAR EL PAGO DEL BENEFICIO DE TICKET DE ALIMENTACION.

NOMINA 234 54 54 54 72 0,00 1.560,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.810,00 755,00 1.055,00 0,00 0,00

0000005044 TRAMITAR EL PAGO DEL PLAN VACACIONAL.

PAGO 1 0 0 1 0 0,00 246,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286,00 0,00 286,00 0,00 0,00

0000005045 TRAMITAR EL PAGO DEL SEGURO DE HOSPITALIZACION, CIRUGIA Y MATERNIDAD, (HCM).

PAGO 12 3 3 3 3 0,00 12,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 4,00 10,00 0,00 0,00

0000005046 TRAMITAR LA CONTRATACION DEL SERVICIO FUNERARIO.

CONTRATO 1 1 0 0 0 0,00 12,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 3.830,00 615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.445,00 1.672,00 2.773,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.06.00.00.00.54 SERVICIO DE CAPTACION, COMPENSACION Y DESARROLLO Unidad Ejecutora: GERENCIA DE CAPTACION, COMPENSACION Y DESARROLLO
Objetivo Especifico: REALIZAR OPORTUNAMENTE LA BUSQUEDA, EVALUACION, SELECCION Y CONTRATACION DEL PERSONAL REQUERIDO POR LAS DIFERENTES UNIDADES ORGANIZATIVAS DE LA ALCALDIA, ASI COMO PROMOVER LA RETENCION DEL TALENTO HUMANO A

TRAVES DEL DESARROLLO DE POLITICAS EN MATERIA SALARIAL QUE GARANTICEN LA EQUIDAD INTERNA Y COMPETITIVIDAD EXTERNA, AS| COMO EL DESARROLLO PERMANENTE DEL CAPITAL HUMANO Y GESTION DE LAS PROPUESTAS DE
MOVIMIENTOS DE PERSONAL, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE SU POTENCIAL, COMPROMISO INSTITUCIONAL Y OPTIMIZACION DEL DESEMPENO.

Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 411 4.98 Total Anual | Il i v

0000005047 DESARROLLAR PROGRAMA PARA PASANTIAS, TRABAJO COMUNITARIO Y BOLSA DE EMPLEO.

SOLICITUD 10 0 5 5 0 0,00 12,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00

0000005048 GESTIONAR Y PROCESAR LA CAPTACION, SELECCION E INGRESO DEL PERSONAL, CON EL RESPECTIVO ANALISIS Y EVALUACION DE LA OFERTA SALARIAL.

CARGO VACANTE 288 72 72 72 72 0,00 1.918,00 307,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.225,00 0,00 2.225,00 0,00 0,00

0000005049 ORGANIZAR Y ARCHIVAR DOCUMENTOS EN LOS EXPEDIENTES DEL PERSONAL.

EXPEDIENTE 288 72 72 72 72 0,00 12,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00

0000005050 TRAMITAR ADIESTRAMIENTO PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA

CURSO 2 0 1 1 0 0,00 5.466,00 875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.341,00 0,00 6.341,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD 0,00 7.408,00 1.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.594,00 0,00 8.594,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 11.238.620,00 18.730,00 465.972,00 24.386,00 2.500,00 20.044,00  660.000,00 000 1243025200  2790.727,68 3.111.039,32 3.687.677,00  2.840.808,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) z1 SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de

Desarrollo Municipal:
Objetivo General del Programa:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

PROMOVER Y EJECUTAR POLITICAS Y LINEAMIENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ALCALDIA DE ACUERDO CON NORMAS ESTABLECIDAS Y EN FUNCION A LOS RECURSOS
ASIGNADOS.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: \ \
01.07 GESTION DE ADMINISTRACION Y EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Responsable del Programa: SAMANIA DEL CONSUELO NAVARRO VALERA
Cadigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA Unidad Ejecutora: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Objetivo Especifico: COORDINAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y PATRIMONIAL DE LA ALCALDIA
Proyecto /
Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual Y 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il 1 v

0000005052 GARANTIZAR LAS DIFERENTES SOLICITUDES PARA LA ALIMENTACION DE LOS TRABAJADORES QUE DEBAN PARTICIPAR EN OPERATIVOS EXTRAORDINARIOS NECESARIAS PARA CUMPLIR CON ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O
OPERATIVAS

OPERATIVO REALIZADO 18 8 4 3 3 0,00 1.722,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.998,00 0,00 0,00 1.998,00 0,00
0000005051 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 92.763,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.763,00 23.187,00 23.187,00 23.193,00 23.196,00
TOTAL ACTIVIDAD: 92.763,00 1.722,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.761,00 23.187,00 23.187,00 25.191,00 23.196,00
Cddigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.52 SERVICIOS DE ORDENACION DE PAGOS Unidad Ejecutora: GERENCIAS DE PAGOS
Objetivo Especifico: VELAR QUE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR PARTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA, ORGANOS E INSTITUTOS AUTONOMOS, SEAN CANCELADOS CONTRA EL PRESUPUESTO DE GASTOS APROBADO PARA CADA EJERCICIO, DE
ACUERDO A LAS DISPOSICIONES LEGALES DE CARACTER GENERAL, ESTADAL Y MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il 1 v
0000005053 PROCESAR SOLICITUDES DE PAGOS DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS Y SUS REPORTES CORRESPONDIENTES.
ORDEN DE PAGO 1.200 264 312 312 312 0,00 836,00 134,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 970,00 0,00 0,00 0,00 970,00
0000005054 VALIDAR Y CERTIFICAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA AL CIERRE DE CADA MES.
REPORTE 12 3 3 3 3 0,00 880,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.021,00 0,00 0,00 0,00 1.021,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.716,00 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.991,00 0,00 0,00 0,00 1.991,00
22 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de

Desarrollo Municipal:
Objetivo General del Programa:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

PROMOVER Y EJECUTAR POLITICAS Y LINEAMIENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ALCALDIA DE ACUERDO CON NORMAS ESTABLECIDAS Y EN FUNCION A LOS RECURSOS
ASIGNADOS.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: \ \
01.07 GESTION DE ADMINISTRACION Y EJECUCION FINANCIERA DE LOS RECURSOS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Responsable del Programa: SAMANIA DEL CONSUELO NAVARRO VALERA
Cadigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA Unidad Ejecutora: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Objetivo Especifico: COORDINAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y PATRIMONIAL DE LA ALCALDIA
Proyecto /
Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual Y 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il 1 v

0000005052 GARANTIZAR LAS DIFERENTES SOLICITUDES PARA LA ALIMENTACION DE LOS TRABAJADORES QUE DEBAN PARTICIPAR EN OPERATIVOS EXTRAORDINARIOS NECESARIAS PARA CUMPLIR CON ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O
OPERATIVAS

OPERATIVO REALIZADO 18 8 4 3 3 0,00 1.722,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.998,00 0,00 0,00 1.998,00 0,00
0000005051 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 92.763,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.763,00 23.187,00 23.187,00 23.193,00 23.196,00
TOTAL ACTIVIDAD: 92.763,00 1.722,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.761,00 23.187,00 23.187,00 25.191,00 23.196,00
Cddigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.52 SERVICIOS DE ORDENACION DE PAGOS Unidad Ejecutora: GERENCIAS DE PAGOS
Objetivo Especifico: VELAR QUE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR PARTE DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA, ORGANOS E INSTITUTOS AUTONOMOS, SEAN CANCELADOS CONTRA EL PRESUPUESTO DE GASTOS APROBADO PARA CADA EJERCICIO, DE
ACUERDO A LAS DISPOSICIONES LEGALES DE CARACTER GENERAL, ESTADAL Y MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il 1 v
0000005053 PROCESAR SOLICITUDES DE PAGOS DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS Y SUS REPORTES CORRESPONDIENTES.
ORDEN DE PAGO 1.200 264 312 312 312 0,00 836,00 134,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 970,00 0,00 0,00 0,00 970,00
0000005054 VALIDAR Y CERTIFICAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA AL CIERRE DE CADA MES.
REPORTE 12 3 3 3 3 0,00 880,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.021,00 0,00 0,00 0,00 1.021,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.716,00 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.991,00 0,00 0,00 0,00 1.991,00
24 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Ente:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Proyecto /

Cédigo de la Actividad:
Obijetivo Especifico:

Accién Administrativa:

01.07.00.00.00.53 SERVICIOS DE TESORERIA Y FINANZAS Unidad Ejecutora: GERENCIA DE TESORERIA

EJECUTAR FINANCIERAMENTE EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ALCALDIA Y LA CANCELACION DE TODOS LOS COMPROMISOS VALIDAMENTE ADQUIRIDOS, MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES, QUE GARANTICEN EL MANEJO EFICIENTE
DE LOS RECURSOS PUBLICOS Y MUNICIPALES, DE LOS VALORES EN CUSTODIA Y DE LAS RESERVAS DEL FISCO MUNICIPAL.

GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | " | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v
0000005056 EFECTUAR TRASLADO DE FONDOS Y PAGOS A TRAVES DE DIVERSOS MEDIOS.
PAGO 3.498 600 966 966 966 0,00 594,00 96,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 690,00 690,00 0,00 0,00 0,00
0000005055 CERTIFICAR INGRESOS, EGRESOS Y ECONOMIAS.
CERTIFICACION 320 15 55 100 150 0,00 1.122,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.302,00 1.302,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.716,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.992,00 1.992,00 0,00 0,00 0,00

Cadigo de la Actividad:
Objetivo Especifico:

01.07.00.00.00.54 SERVICIO DE CONTABILIDAD FISCAL Y PRESUPUESTARIA Unidad Ejecutora: GERENCIA DE CONTABILIDAD

PROCESAR Y ANALIZAR LAS TRANSACCIONES QUE AFECTEN AL FISCO MUNICIPAL, A TRAVES DE UN CONJUNTO DE LEYES, PRINCIPIOS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE PERMITEN REGISTRAR, PROCESAR, INTERPRETAR Y EXPONER LOS HECHOS
ECONOMICOS-FINANCIEROS DE LA INSTITUCION, LOS CUALES SON REFLEJADOS EN EL BALANCE GENERAL DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL.

Proyecto /

Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | " | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v
0000005057 ELABORAR LOS ASIENTOS CONTABLES Y OBLIGACIONES PARA REALIZAR EL BALANCE DE LA HACIENDA PUBLICA
BALANCE 12 3 3 3 3 0,00 0,00 452.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 452.090,00 452.090,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 0,00 452.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 452.090,00 452.090,00 0,00 0,00 0,00

Cadigo de la Actividad:
Objetivo Especifico:

01.07.00.00.00.55 SERVICIOS GENERALES Unidad Ejecutora: GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES

COORDINAR LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, REPARACION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS Y CONTRATACIONES, DE ACUERDO A LAS POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ALCALDIA, CON LA FINALIDAD
DE GARANTIZAR LA EFICIENCIA OPERATIVA EN LAS DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION.

Proyecto /

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il I v
0000005060 GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE SERVICIOS ESENCIALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS
SOLICITUD DE PAGO 144 35 36 36 37 0,00 49.500,00  3.113.754,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.163.254,00  1.308.737,00  1.552.917,00 301.600,00 0,00
0000005058 GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROPIOS O ARRENDADOS.
DOCUMENTO 200 40 60 60 40 0,00 403.214,00 975.281,00 408.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.787.345,00 153.331,00  1.236.714,00 252.880,00 144.420,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 29 SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005059 GARANTIZAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE BIOSEGURIDAD, LIMPIEZA Y UTILES DE ASEO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS

DESPACHO 60 15 15 15 15 0,00 359.093,00 55.615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 414.708,00 0,00 414.708,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 811.807,00  4.144.650,00 408.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.365.307,00  1.462.068,00  3.204.339,00 554.480,00 144.420,00
Cadigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.56 SERVICIOS DE COMPRAS Y CONTRATOS Unidad Ejecutora: GERENCIA DE COMPRAS Y CONTRATOS
Objetivo Especifico; REALIZAR LAS CONTRATACIONES DE BIENES, SERVICIOS Y EJECUCION DE OBRAS CONFORME A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE, DESTINADOS A LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE
CHACAO.
Proyecto /
Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v

0000005061 EJECUTAR EL PROCESO DE CONTRATACION PARA LA ADQUISICION DE MATERIALES, INSUMOS Y SERVICIOS.

DOCUMENTO 70 11 29 13 17 0,00 289.820,00 240.229,00  1.211.611,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.741.660,00 1.391.734,40 0,00 349.925,60 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 289.820,00 240.229,00  1.211.611,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.741.660,00  1.391.734,40 0,00 349.925,60 0,00
Cddigo de la Actividad: 01.07.00.00.00.57 SERVICIOS DE BIENES MUNICIPALES Unidad Ejecutora: GERENCIA DE BIENES MUNICIPALES
Objetivo Especifico: CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS PROCESOS INHERENTES PARA GARANTIZAR EL REGISTRO, CONTROL Y SUPERVISION DE TODOS LOS BIENES MUNICIPALES PATRIMONIO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | Y, 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v

0000005063 CONTRATAR EL SERVICIO DE SEGURO VEHICULAR, PATRIMONIAL Y FIDELIDAD.

POLIZA 5 5 0 0 0 0,00 0,00 598.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 598.000,00 598.000,00 0,00 0,00 0,00

0000005062 ACTUALIZAR LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES MUNICIPALES.

FORMULARIO 1.190 297 298 297 298 0,00 902,00 145,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.047,00 1.047,00 0,00 0,00 0,00

0000005064 ELABORAR EL PROCESO PARA LA ENAJENACION Y DESINCORPORACION DE BIENES MUEBLES.

FORMULARIO 2 1 0 1 0 0,00 820,00 132,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 952,00 952,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.722,00 598.277,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 599.999,00  599.999,00 0,00 0,00 0,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 20 SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao
CHACAO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Cédigo de la Actividad:
Obijetivo Especifico:

01.07.00.00.00.58 SERVICIOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Unidad Ejecutora: GERENCIA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | " | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v
0000005065 VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y LEYES QUE RIGEN LA ADMINISTRACION FINANCIERA Y DE CONTRATACIONES DEL SECTOR PUBLICO EN MATERIA DE COMPROMISO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, LIBERACION DE
FIANZAS Y GARANTIAS, CONTROL INTERNO, CIERRE ADMINISTRATIVO DE LOS CONTRATOS, ETC Y GENERAR ANALISIS Y EVALUACION DE RESULTADOS.
DOCUMENTO 60 15 15 15 15 0,00 1.719,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.995,00 1.995,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.719,00 276,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.995,00 1.995,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 92.763,00 1.110.222,00 5.436.349,00 1.620.461,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.259.795,00 3.933.065,40  3.227.526,00 929.596,60 169.607,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:

Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Desarrollo Municipal:
Objetivo General del Programa: DICTAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA PLANIFICACION, FORMULACION Y MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL, ASi COMO REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: \ ! )
DIRECCION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA'Y PRESUPUESTO

01.08 SISTEMA DE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y DESARROLLO PRESUPUESTARIO

Responsable del Programa: VINCENZO MARZULLO MONACO
Cadigo de la Actividad: 01.08.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y  Unidad Ejecutora: DIRECCION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO
Objetivo Especifico: DICTAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA PLANIFICACION, FORMULACION Y MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL, AS{ COMO REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN OPERATIVO ANUAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i Y
0000005066 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 25.911,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.911,00 6.474,00 6.477,00 6.480,00 6.480,00
E TOTALACTIVIDAD: 259100 o000 o000 000 000 000 000 000 2591100 647400 ¢ 647700 648000 ¢ 6.480,00
Cadigo de la Actividad: 01.08.00.00.00.52 SERVICIOS DE FORMULACION PRESUPUESTARIO Unidad Ejecutora: GERENCIA DE PRESUPUESTO
Objetivo Especifico: A%ESOEAE%LAS DEPENDENCIAS, ENTES DESCENTRALIZADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA, ASi COMO A LOS DEMAS ORGANOS QUE CONFORMAN EL PODER PUBLICO MUNICIPAL EN EL SISTEMA PRESUPUESTARIO, EN SU FORMULACION Y
MODIFICACION.
Proyecto /
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v

0000005073 TRAMITAR Y VERIFICAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR CONCEPTO DE TRASPASO POR RESOLUCION.

DOCUMENTO 19 0 6 7 6 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00

0000005067 COORDINAR LA ELABORACION DE LA DISTRIBUCION INSTITUCIONAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.

DISTRIBUCION 1 0 0 1 0 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 0,00 209,00 0,00

0000005068 COORDINAR LA ELABORACION DEL PROYECTO DE ORDENANZA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ALCALDIA.

ORDENANZA 1 0 0 1 0 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00

0000005069 TRAMITAR Y VERIFICAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR CONCEPTO DE CREDITOS ADICIONALES.

DOCUMENTO 15 0 1 6 8 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) Z9 SIGA




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023
Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005070 TRAMITAR Y VERIFICAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR CONCEPTO DE CUADRO DEMOSTRATIVO.

DOCUMENTO 24 0 8 9 7 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00
0000005071 TRAMITAR Y VERIFICAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR CONCEPTO DE RECTIFICACIONES.
DOCUMENTO 16 0 5 6 5 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00
0000005072 TRAMITAR Y VERIFICAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR CONCEPTO DE TRASPASO POR ACUERDO.
DOCUMENTO 1 0 0 0 1 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 840,00 137,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 977,00 0,00 0,00 977,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.08.00.00.00.53 SERVICIOS DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO OPERATIVA Unidad Ejecutora: GERENCIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y SEGUIMIENTO
Objetivo Especifico: COORDINAR EL DISENO Y CONSOLIDACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA ALCALDIA, Y SUS ENTES DESCENTRALIZADOS, BRINDANDO EL ANALISIS DE LA INFORMACION TECNICA, MACROECONOMICA Y METODOLOGICA PARA SU FORMULACION Y LA
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS, VELANDO PORQUE LOS MISMOS SE AJUSTEN A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS PLANTEADOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO CHACAO.
Proyecto /
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i \%
0000005074 CONSOLIDAR Y EVALUAR LA EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS DIRECCIONES, ENTES Y ORGANOS MUNICIPALES.
INFORME 8 2 2 2 2 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 0,00 209,00 0,00
0000005075 ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS PARA EL PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL Y DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS.
INSTRUCTIVO 1 0 0 1 0 0,00 0,00 77.760,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.760,00 0,00 0,00 77.760,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 180,00 77.789,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.969,00 0,00 0,00 77.969,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.08.00.00.00.54 SERVICIOS DE ORGANIZACION Y PROCESOS Unidad Ejecutora: GERENCIA DE ORGANIZACION Y PROCESOS
Objetivo Especifico: PROMOVER LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION MUNICIPAL, A TRAVES DE LA RENDICION DE CUENTAS Y EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
Proyecto /
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacién Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v
0000005077 ELABORAR Y PUBLICAR EL PRESUPUESTO CIUDADANO.
DOCUMENTO 1 0 1 0 0 0,00 550,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 638,00 0,00 0,00 638,00 0,00
0000005079 REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE ACTUALIZACION DE LOS MANUALES DE LAS DIFERENTES DIRECCIONES.
ACTUALIZACION 1 0 1 0 0 0,00 10,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00
Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) sU

SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005076 CONSOLIDAR EL INFORME DE GESTION Y CUENTA DE LA ALCALDIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL ANTERIOR.

INFORME 1 1 0 0 0 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 0,00 209,00 0,00

0000005078 ELABORAR Y PUBLICAR LA DOCUMENTACION EN MATERIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.

PUBLICACION 4 1 1 1 1 0,00 110,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128,00 0,00 0,00 128,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 850,00 137,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 987,00 0,00 0,00 975,00 12,00
TOTAL PROGRAMA: 25.911,00 1.870,00 78.063,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.844,00 6.474,00 6.477,00 86.401,00 6.492,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) ol SIGA
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CHACAO

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Objetivo Historico Plan de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacion:

DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Lineamiento Estratégico del Plan de
Desarrollo Municipal:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Objetivo General del Programa:

PLANIFICAR, DIRIGIR, CONTROLAR Y ASESORAR PROYECTOS, PROCESOS AUTOMATIZADOS, OPERATIVOS Y DE SOPORTE DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE INFORMACION IMPLANTADOS Y/O A IMPLANTARSE EN LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS, MEDIANTE SERVICIO TECNOLOGICO DE VANGUARDIA QUE CONTRIBUYA A LA CALIDAD DE LOS PROCESOS, ACORDE CON LAS NORMAS Y ESTANDARES ALINEADAS CON EL PLAN DE GESTION MUNICIPAL.

Cddigo Presupuestario del Programa:

01.09 DESARROLLO DEL SISTEMA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

Unidad Responsable Programa:
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

Responsable del Programa: JOSE ANGEL MARAJU SAMUEL PENA
Cadigo de la Actividad: 01.09.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Unidad Ejecutora: DIRECCION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION
Objetivo Especifico: PLANIFICAR, DIRIGIR, CONTRQOLAR Y ASESORAR PROYECTOS, PROCESOS AUTOMATIZADOS, OPERATIVOS Y DE SOPORTE DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE INFORMACION IMPLANTADOS Y/O A IMPLANTARSE EN LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS,
MEDIANTE SERVICIO TECNOLOGICO DE VANGUARDIA QUE CONTRIBUYA A LA CALIDAD DE LOS PROCESOS, ACORDE CON LAS NORMAS Y ESTANDARES ALINEADAS CON EL PLAN DE GESTION MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i Y

0000005083 BRINDAR SOPORTE, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES A LA PAGINA WEB DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

SERVICIO 12 0 6

3 3 0,00 0,00 167.040,00

0000005080 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA

PAGO 24 6 6

6 6 41.562,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 167.040,00 167.040,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 41.562,00 10.389,00 10.389,00 10.392,00 10.392,00

0000005081 BRINDAR SEGURIDAD A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA A TRAVES DEL SOPORTE CIBERSEGURIDAD PERIMETRAL (FIREWALL)

ADQUISICION 12 12 0

0 0 0,00 0,00 48.000,00 300.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 348.000,00 348.000,00 0,00 0,00 0,00

0000005082 BRINDAR SEGURIDAD INFORMATICA A LA RED A MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DEL SERVIDOR DE ARCHIVOS Y RECONFIGURACION DEL CONTROLADOR DE DOMINIO

ADQUISICION 6 0 0 3 3 0,00 0,00  319.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 319.000,00 319.000,00 0,00 0,00 0,00
0000005084 GARANTIZAR EL SERVICIO DE INTERNET DE LAS SEDES FORANEAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO.
SERVICIO 12 0 6 3 3 0,00 0,00  375.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 375.840,00 375.840,00 0,00 0,00 0,00
0000005085 GARANTIZAR EL SERVICIO DE INTERNET EN LA SEDE DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO
SERVICIO 6 0 0 3 3 0,00 0,00  309.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 309.720,00 309.720,00 0,00 0,00 0,00
0000005086 MODERNIZAR LAS ESTACIONES DE TRABAJO DE LOS USUARIOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO SEGUNDA FASE
ADQUISICION 6 0 0 3 3 0,00 000  221.731,00  1.385.816,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1607.547,00  1.607.547,00 0,00 0,00 0,00
0000005087 REALIZAR EL DESARROLLO DE LA DOCUMENTACION DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA ALCALDIA DE CHACAO
SERVICIO 6 0 0 3 3 0,00 0,00 63.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.800,00 63.800,00 0,00 0,00 0,00
39 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005088 REALIZAR LA IMPLEMENTACION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DEL ANTIVIRUS A FIN DE BRINDAR PROTECCION A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA

ADQUISICION 12 0 0 9 3 0,00 0,00 24.640,00 154.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 178.640,00 0,00 178.640,00 0,00 0,00

0000005089 REALIZAR LA INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE LA CCTV A FIN DE BRINDAR PROTECCION FiSICA A LOS EQUIPOS DE RED

ADQUISICION 6 0 0 3 3 0,00 0,00 63.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.800,00 0,00 63.800,00 0,00 0,00

0000005090 REALIZAR LA MODERNIZACION, INSTALACION, CONFIGURACION Y ASESORAMIENTO DE LOS SWITCHES Y ACCESS POINT

ADQUISICION 12 0 6 3 3 0,00 0,00 184.800,00 1.155.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.339.800,00 1.339.800,00 0,00 0,00 0,00

0000005091 REALIZAR LA REESTRUCTURACION DE LOS SERVIDORES, MAQUINAS VIRTUALES Y MIGRACION DE LOS SERVICIOS

SERVICIO 12 0 6 3 3 0,00 0,00 255.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 255.200,00 0,00 255.200,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 41.562,00 0,00 2.033.571,00  2.994.816,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.069.949,00  4.541.136,00 508.029,00 10.392,00 10.392,00
Cddigo de la Actividad: 01.09.00.00.00.52 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION Unidad Ejecutora: GERENCIA DE SISTEMAS
Objetivo Especifico: AUTOMATIZAR Y ACTUALIZAR LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA, A TRAVES DEL MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA EXISTENTE, DESARROLLO Y/O ADQUISICION DESISTEMAS,
CUMPLIENDO CON LO DEMANDADO POR EL USUARIO, ACORDE CON LAS NORMAS Y ESTANDARES ALINEADOS CON EL PLAN DE GESTION MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | Y, 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il il v

0000005092 BRINDAR SOPORTE, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA SIGA

SERVICIO 12 3 3 3 3 0,00 0,00 395.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395.280,00 395.280,00 0,00 0,00 0,00

0000005093 BRINDAR SOPORTE, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA SIGA ENTES

SERVICIO 12 3 3 3 3 0,00 0,00 622.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 622.080,00 622.080,00 0,00 0,00 0,00

0000005094 BRINDAR SOPORTE, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES DEL SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

SERVICIO 6 0 0 3 3 0,00 0,00 63.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.800,00 0,00 63.800,00 0,00 0,00

0000005095 BRINDAR SOPORTE, MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES DEL SISTEMA PARA LA GESTION DE INMUEBLES Y CATASTRO

SERVICIO 12 0 0 9 3 0,00 0,00 89.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.320,00 0,00 89.320,00 0,00 0,00

0000005096 REALIZAR EL SERVICIO DE CONSULTORIA Y ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS IMPLEMENTADOS POR LA DTI

SERVICIO 12 0 0 6 6 0,00 0,00 32.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.016,00 0,00 32.016,00 0,00 0,00

TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 0,00  1.202.496,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.202.496,00  1.017.360,00 185.136,00 0,00 0,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) >4 SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Cédigo de la Actividad: 01.09.00.00.00.53 SERVICIOS DE ATENCION Y SOPORTE DE APLICACIONES TECNOLOGICAS

Obijetivo Especifico:
SERVICIO DE CALIDAD Y OPORTUNO, ACORDE CON LAS NORMAS Y ESTANDARES ALINEADOS CON EL PLAN DE GESTION MUNICIPAL.

Proyecto /

Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Unidad Ejecutora:
ASEGURAR LA OPERATIVIDAD DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA ALCALDIA DE CHACAO, MEDIANTE LA INVESTIGACION, ANALISIS E IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES, INNOVACIONES Y TENDENCIAS TECNOLOGICAS; A FIN DE PRESTAR UN

GERENCIA DE REDES Y SOPORTE TECNICO

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias

Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | " | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v
0000005103 REALIZAR LA INSTALACION Y CONFIGURACION DEL SERVIDOR DE CORREOS ZIMBRA
SERVICIO 12 0 0 9 3 0,00 0,00 114.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.840,00 0,00 114.840,00 0,00 0,00
0000005101 REALIZAR EL SERVICIO DE CONSULTORIA Y ACTUALIZACION DE LOS EQUIPOS DE ESTACIONES DE TRABAJO Y DATA CENTER ADMINISTRADOS POR LA DTI
SERVICIO 12 0 0 12 0 0,00 0,00 32.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.016,00 0,00 32.016,00 0,00 0,00
0000005097 BRINDAR COMUNICACION TELEFONICA INTERNA Y EXTERNA
ADQUISICION 16 0 0 12 4 0,00 0,00 17.600,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.600,00 127.600,00 0,00 0,00 0,00
0000005098 BRINDAR RESPALDO ELECTRICO A LOS RACKS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO
ADQUISICION 12 0 0 9 3 0,00 0,00 8.800,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.800,00 63.800,00 0,00 0,00 0,00
0000005099 DIGITALIZAR EL ARCHIVO FiSICO DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
ADQUISICION 12 0 0 9 3 0,00 0,00 76.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76.560,00 0,00 76.560,00 0,00 0,00
0000005100 MANTENER EL STOCK DE INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE MANTENIMIENTO, PARA BRINDAR SOPORTE ROBUSTO A LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS.
ADQUISICION 16 0 0 12 4 0,00 0,00 17.600,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 127.600,00 127.600,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 0,00 267.416,00 275.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 542.416,00 319.000,00 223.416,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 41.562,00 0,00 350348300  3.269.816,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.814.861,00 5.877.496,00 916.581,00 10.392,00 10.392,00
Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 39 SIGA
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de
Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

ADMINISTRAR, CONTROLAR Y RECAUDAR LOS DIFERENTES IMPUESTOS MUNICIPALES, PARA DOTAR A LA ALCALDIA DE CHACAO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS REQUERIDOS, AS| COMO REGULAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES ECONOMICAS REALIZADAS EN ESTA JURISDICCION.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: \ \
01.10 SISTEMA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Responsable del Programa: EDUARDO ANTONIO GUTIERREZ ROJAS
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Unidad Ejecutora: DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Objetivo Especifico: ADMINISTRAR, CONTROLAR Y RECAUDAR LOS DIFERENTES IMPUESTOS MUNICIPALES, PARA DOTAR A LA ALCALDIA DE CHACAO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS REQUERIDOS, ASi COMO REGULAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
REALIZADAS EN ESTA JURISDICCION.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | I M \%
0000005104 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 175.357,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175.357,00 43.836,00 43.839,00 43.840,00 43.842,00
0000005105 HACER SEGUIMIENTO Y CONTROL AL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA AUTOMATIZADO PARA LA RECAUDACION DEL MUNICIPIO.
INFORME 12 3 3 3 3 0,00 7.384,00 13.091.941,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.099.325,00  13.090.759,00 8.566,00 0,00 0,00
0000005106 REALIZAR ESTUDIOS ORIENTADOS AL SEGUIMIENTO DE LOS INGRESOS, ESTADISTICAS MENSUALES E INDICADORES DE EFICIENCIA, SUSTENTADOS CON CALCULOS ECONOMETRICOS Y ESTADISTICOS.
INFORME 12 3 3 3 3 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 209,00 0,00 0,00

0000005107 RECIBIR SOLICITUDES DE LOS CONTRIBUYENTES ESPECIALES Y APROBAR LICENCIAS, MODIFICACIONES, RETIROS Y SOLVENCIAS, EN LOS RUBROS DE: VEHICULOS, INMUEBLES URBANOS, ACTIVIDADES ECONOMICAS Y PUBLICIDAD FIJA.

DOCUMENTO 850 320 150 200 180 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 209,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 175.357,00 7.744,00  13.091.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.275.100,00  13.134.595,00 52.823,00 43.840,00 43.842,00
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.52 SERVICIO DE RECAUDACION Unidad Ejecutora: GERENCIA DE RECAUDACION
Objetivo Especifico: PLANIFICAR, GESTIONAR Y GARANTIZAR EL REGISTRO DE LAS SOLICITUDES DE AJUSTES DE CUENTAS INTERPUESTAS POR CONTRIBUYENTES Y DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, ASi COMO DE LOS PAGOS DE
TRIBUTARIOS Y/O AJUSTES QUE DE ELLOS SE DERIVEN EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE IGUAL MANERA CERTIFICAR PAGOS CON EL PROPOSITO DE PROVEER INFORMACION ACTUALIZADA EN LOS ESTADOS DE CUENTA DE LOS
Proyecto / CONTRIBUYENTES QUE PERMITA OFRECER INFORMACION VERAZ, OPORTUNA Y VALIDA PARA LA PRESENTACION DE LOS INFORMES DE INGRESOS DE LA ALCALDIA; ASIMISMO FORTALECER LAS RELACIONES CON ENTIDADES FINANCIERAS RECEPTORAS
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 411 4.98 Total Anual | ] 1 v
0000005108 ANALIZAR Y PROCESAR LOS AJUSTES DE PAGOS Y CUENTAS
AJUSTE 320 80 80 80 80 0,00 687,00 110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 797,00 0,00 797,00 0,00 0,00
S/ SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005109 COBRANZA DE CUENTAS MOROSAS

COBRANZA 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0,00 360,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,00 0,00 418,00 0,00 0,00

0000005110 ELABORAR EL INFORME DE INGRESOS

INFORME 12 3 3 3 g 0,00 36,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00 0,00 42,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.083,00 174,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.257,00 0,00 1.257,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.53 SISTEMA DE AUDITORIA FISCAL Unidad Ejecutora: GERENCIA DE AUDITORIA
Objetivo Especifico: CONTROLAR Y PERSUADIR A LOS CONTRIBUYENTES AL CUMPLIMIENTO, VOLUNTARIO O COERCITIVO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, A TRAVES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA FISCAL; GARANTIZANDO UNA MAYORRECAUDACION DE LOS
TRIBUTOS Y COADYUVAR CON EL DISENO DE LAS POLITICAS FISCALES DE LA ALCALDIA.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I 1\

0000005111 COORDINAR LAS ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES EN MATERIA TRIBUTARIA MEDIANTE ACTAS FISCALES.

ACTA 41 5 11 15 10 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 209,00 0,00 0,00

0000005112 ELABORAR LAS RESOLUCIONES CULMINATORIAS TRANSCURRIDOS LOS LAPSOS DE LA LEY.

RESOLUCION 39 9 6 12 12 0,00 180,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 209,00 0,00 209,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 360,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,00 0,00 418,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.54 SERVICIO DE FISCALIZACION Unidad Ejecutora: GERENCIA DE FISCALIZACION
Objetivo Especifico: CONTROLAR Y VIGILAR EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN AREAS PUBLICAS Y PRIVADAS, EN LOS DISTINTOS RUBROS DESARROLLADOS DENTRO DEL MUNICIPIO, FOMENTANDO Y CONCIENTIZANDO A LOS CONTRIBUYENTES EN MATERIA
DE CULTURA TRIBUTARIA, CON EL FIN DE HACER CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LAS ORDENANZAS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I v

0000005113 DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FORMALES POR PARTE DEL CONTRIBUYENTE.

INSPECCION 1.600 400 400 400 400 0,00 360,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,00 0,00 418,00 0,00 0,00

TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 360,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,00 0,00 418,00 0,00 0,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) S0 SIGA



REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.55 SERVICIOS DE RENTAS

Unidad Ejecutora: GERENCIA DE RENTAS
Obijetivo Especifico:

RECIBIR, PROCESAR Y DAR RESPUESTA OPORTUNA A TODOS LOS TRAMITES REALIZADOS POR LOS CONTRIBUYENTES EN LAS AREAS DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, PUBLICIDAD COMERCIAL FIJA, ACTIVIDADES TEMPORALES E INMUEBLES URBANOS Y
VEHICULOS, CON EL FIN DE EMITIR LAS LICENCIAS Y PERMISOS A QUE HAYA LUGAR, LIQUIDAR LOS TRIBUTOS CORRESPONDIENTES Y ASEGURAR EL PAGO DE LOS MISMOS, QUE PERMITAN EL LEGAL EJERCICIO DE TODAS LAS ACTIVIDADES

Proyecto / ECONOMICAS EN AREAS PUBLICAS Y PRIVADAS, DE LOS DISTINTOS RUBROS DESARROLLADOS DENTRO DEL MUNICIPIO, EL FIN DE HACER CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LAS ORDENANZAS
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | Y, 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 411 4.98 Total Anual | Il ] \%

0000005114 REGISTRAR EL NUMERO DE ATENCION DE LOS CONTRIBUYENTES

PERSONA ATENDIDA 38.000 15500 9500  4.000  9.000 0,00 24,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 0,00 28,00 0,00 0,00

0000005115 TRAMITAR SOLICITUDES DE CONTRIBUYENTES ORDINARIOS.
TRAMITE 24.000 12.000 4600 4.900  2.500 0,00 360,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,00 0,00 418,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 384,00 62,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 446,00 0,00 446,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.56 SERVICIO DE ASISTENCIA LEGAL Unidad Ejecutora: GERENCIA LEGAL
Objetivo Especifico: ASESORAR Y APOYAR A TODAS LAS GERENCIAS QUE CONFORMAN LA DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, ASI COMO A PARTICULARES, EN TODO LO REFERENTE A LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y ADMINISTRATIVAS, LO CUAL INCLUYE,
SOPORTE JURIDICO, FORMULACION Y REVISION DE PROYECTOS DE ORDENANZAS, RESOLUCIONES, PROVIDENCIAS Y CIRCULARES, SUSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS DE CONTENIDO JURIDICO TRIBUTARIO Y ADMINISTRATIVO, ASESORIA LEGAL

Proyecto / INTERNA Y EXTERNA, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR UN OPTIMO SERVICIO A LOS CONTRIBUYENTES Y ADMINISTRADOS GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO JURIDICO APLICABLE.
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO

Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | I | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | I 1] v

0000005116 ELABORAR Y/O REVISAR PROYECTOS DE ORDENANZAS EN MATERIA TRIBUTARIA.

ACTUACION 4 1 1 1 1 0,00 212,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 246,00 0,00 246,00 0,00 0,00
0000005117 EVACUACION DE CONSULTAS, PETICIONES Y EMISION DE CERTIFICACIONES DE DOMICILIO FISCAL.
ACTUACION 48 12 12 12 12 0,00 392,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,00 0,00 455,00 0,00 0,00

0000005118 SUSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE ACTOS DE APERTURA, ACTOS RESOLUTORIOS, RESOLUCIONES CULMINATORIAS DE PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS.

RESOLUCION 24 6 6 6 6 0,00 392,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,00 0,00 455,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 996,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.156,00 0,00 1.156,00 0,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.10.00.00.00.57 SERVICIO DE CONTROL DE GESTION Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS Unidad Ejecutora: GERENCIA DE CONTROL DE GESTION Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Obijetivo Especifico:
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral

Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | I M 1\

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) SY

SIGA




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005119 REALIZAR EL REGISTRO, CONSULTA, GESTION DE SOLICITUD DE COPIAS CERTIFICADAS Y SIMPLES DE EXPEDIENTES DE CONTRIBUYENTES Y CONSTANCIAS DE EMPRESAS DESAPARECIDAS

EXPEDIENTE 2.158 430 733 795 200 0,00 0,00 70.561,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.561,00 0,00 70.561,00 0,00 0,00

0000005120 REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS DISTINTOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION

INFORME 4 1 1 1 1 0,00 492,00 79,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 571,00 0,00 571,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 492,00 70.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.132,00 0,00 71.132,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 175.357,00 11.419,00  13.163.151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  13.349.927,00 13.134.59500  127.650,00 43.840,00 43.842,00
TOTAL GENERAL: 175.357,00 11.419,00  13.163.151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  13.349.927,00  13.134.595,00 127.650,00 43.840,00 43.842,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 40 SIGA
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de
Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

BRINDAR ASESORIA Y APOYO DE MANERA OPORTUNA, CONTINUA Y EFICIENTE A LA OFICINA DEL ALCALDE, LA DIRECCION GENERAL, DIRECCIONES EJECUTIVAS Y DEMAS ORGANOS DEPENDIENTES DE LA ALCALDIA Y SUS ENTES
DESCENTRALIZADOS, EN RELACION A LA APLICACION DE LAS LEYES QUE REGULAN LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO CHACAO.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: ! :
CONSULTORIA JURIDICA

01.11 ASESORIA Y APOYO JURIDICO AL EJECUTIVO MUNICIPAL

Responsable del Programa: GRACIELA HAYDEE PEREZ PENA
Cadigo de la Actividad: 01.11.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SISTEMAS JURIDICOS Unidad Ejecutora: CONSULTORIA JURIDICA
Objetivo Especifico: BRINDAR ASESORIA Y APOYQ DE MANERA OPORTUNA, CONTINUA Y EFICIENTE A LA OFICINA DEL ALCALDE, LA DIRECCION GENERAL, DIRECCIONES EJECUTIVAS Y DEMAS ORGANOS DEPENDIENTES DE LA ALCALDIA Y SUS ENTES DESCENTRALIZADOS,
EN RELACION A LA APLICACION DE LAS LEYES QUE REGULAN LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO CHACAO.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i Y
0000005123 BRINDAR ASESORIA EN MATERIA JURIDICA MEDIANTE LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y DICTAMENES.
MEMORANDUM 81 21 30 15 15 0,00 941,00 151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.092,00 1.092,00 0,00 0,00 0,00
0000005121 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 31.311,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.311,00 7.824,00 7.827,00 7.830,00 7.830,00
0000005122 ASESORAR Y ASISTIR AL ALCALDE Y TODAS LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO, EN LOS CASOS QUE SEAN DELEGADOS POR EL CONSULTOR JURIDICO
MEMORANDUM 23 2 7 7 7 0,00 1.409,00 226,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.635,00 1.635,00 0,00 0,00 0,00

0000005124 BRINDAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA DEL ALCALDE, DIRECCIONES, UNIDADES DE GESTION, AREAS DE SERVICIO Y ENTES DESCENTRALIZADOS DEL MUNICIPIO, Y COORDINAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA
JURIDICA QUE PRESTAN LOS ABOGADOS ADSCRITOS A LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA

MINUTA 190 41 79 35 35 0,00 162,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 188,00 188,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 31.311,00 2.512,00 403,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.226,00 10.739,00 7.827,00 7.830,00 7.830,00
Cddigo de la Actividad: 01.11.00.00.00.52 APOYO JURIDICO Y RELACIONES CONTRACTUALES Unidad Ejecutora: GERENCIA DE RELACIONES CONTRACTUALES
Objetivo Especifico: BRINDAR ASESORIA Y APOYO JURIDICO A LA OFICINA DEL ALCALDE, LA DIRECCION GENERAL, DIRECCIONES EJECUTIVAS Y DEMAS ORGANOS DE LA ALCALDIA Y ENTES DESCENTRALIZADOS, EN TODO LO CONCERNIENTE A LAS CONTRATACIONES
PUBLICAS.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral

Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual I Il 1 v
0000005126 ELABORACION DE INSTRUMENTOS JURIDICOS

PROYECTO 15 6 2 2 5 0,00 1.013,00 163,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.176,00 1.176,00 0,00 0,00 0,00

a4z SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005125 BRINDAR ASESORIA EN MATERIA DE CONTRATACIONES PUBLICAS, MEDIANTE LA REVISION DE AGENDAS Y PUNTOS DE CUENTA, ACTOS MOTIVADOS, GARANTIAS Y ANALISIS DE EXPEDIENTES.

COMUNICACION 109 19 40 15 35 0,00 75,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87,00 87,00 0,00 0,00 0,00

0000005127 ELABORAR PROYECTOS DE CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMAS DOCUMENTOS DE NATURALEZA SIMILAR, RESOLUCIONES, ACTOS MOTIVADOS.

PROYECTO 50 14 12 12 12 0,00 54,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,00 63,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.142,00 184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.326,00 1.326,00 0,00 0,00 0,00
Cddigo de la Actividad: 01.11.00.00.00.53 COORDINACION DE LOS ASUNTOS JURIDICOS DE LA ALCALDIA Unidad Ejecutora: GERENCIA DE ESTUDIOS Y DICTAMENES
Objetivo Especifico: BRINDAR ASESORIA Y APOYO JURIDICO A LOS ORGANOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO Y ENTES DESCENTRALIZADOS EN TORNO A LA APLICACION DE LAS LEYES NACIONALES, ESTADALES Y MUNICIPALES QUE REGULAN SUS ACTIVIDADES Y
LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR LA DOCTRINA Y JURISPRUDENCIA ACTUALIZADA EN MATERIA MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il I 1\

0000005130 ELABORAR PROYECTOS DE INSTRUMENTOS JURIDICOS.

PROYECTO 101 2 39 30 30 0,00 225,00 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 261,00 261,00 0,00 0,00 0,00

0000005128 BRINDAR ASESORIA EN MATERIA JURIDICA MEDIANTE LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y DICTAMENES.

MEMORANDUM 86 30 36 10 10 0,00 959,00 154,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.113,00 1.113,00 0,00 0,00 0,00

0000005129 ELABORAR BOLETINES INFORMATIVOS ELECTRONICOS.

BOLETIN 3 0 0 1 2 0,00 50,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58,00 58,00 0,00 0,00 0,00

0000005131 REVISAR INSTRUMENTOS JURIDICOS.

MEMORANDUM 41 5 16 10 10 0,00 150,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 174,00 174,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 1.384,00 222,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.606,00 1.606,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PROGRAMA: 31.311,00 5.038,00 809,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.158,00 13.671,00 7.827,00 7.830,00 7.830,00

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO) 45 SIGA
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:
Lineamiento Estratégico del Plan de
Desarrollo Municipal:

Objetivo General del Programa:

GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

ESTABLECER LOS MECANISMOS NECESARIOS PARA IMPLEMENTAR Y MEJORAR LOS SISTEMAS DE COMUNICACION Y ATENCION, ENTRE LOS CIUDADANOS Y EL GOBIERNO MUNICIPAL.

Unidad Responsable Programa:

Cddigo Presupuestario del Programa: €
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

01.12 SERVICIOS DE ATENCION AL CIUDADANO

Responsable del Programa: EMILIO JOSE BOULANGER COVA
Cadigo de la Actividad: 01.12.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Unidad Ejecutora: OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
Objetivo Especifico: ESTABLECER LOS MECANISMOS NECESARIOS PARA IMPLEMENTAR Y MEJORAR LOS SISTEMAS DE COMUNICACION Y ATENCION, ENTRE LOS CIUDADANOS Y EL GOBIERNO MUNICIPAL.
Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i Y
0000005134 REALIZAR INFORMES TRIMESTRALES Y ANUALES CON EL FIN DE LLEVAR LAS ESTADISTICAS DEL SERVICIO PRESTADO.
INFORME 4 1 1 1 1 0,00 32,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,00 2,00 36,00 0,00 0,00
0000005133 COORDINAR Y /O REALIZAR Y PARTICIPAR EN LAS JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA.
JORNADA 55 10 11 25 9 0,00 873,00 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.013,00 0,00 0,00 789,00 224,00
0000005132 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 45.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.684,00 11.421,00 11.421,00 11.421,00 11.421,00
TOTAL ACTIVIDAD: 45.684,00 905,00 146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.735,00 11.423,00 11.457,00 12.210,00 11.645,00
Cadigo de la Actividad: 01.12.00.00.00.52 SERVICIOS DE OPERACIONES ATENCION AL CIUDADANO Unidad Ejecutora: OFICINA DE OPERACIONES ATENCION AL CIUDADANO
Objetivo Especifico: ATENDER A TRAVES DEL CENTRO DE LLAMADAS O PERSONALMENTE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIQ Y DIRECCIONAR EL TRAMITE CORRESPONDIENTE PARA SU POSIBLE SOLUCION. DEL MISMO MODO, COMUNICARSE A
TRAVES DEL CENTRO DE LLAMADAS PARA REALIZAR CONSULTAS, CAMPANAS INSTITUCIONALES O DAR INFORMACION DE INTERES A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO. AST MISMO REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RESULTADOS DE LA
Proyecto / GESTION DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS, CON EL PROPOSITO DE OFRECER AL CIUDADANO UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE FACIL COMPRENSION.
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacién Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v
0000005137 RECIBIR, REALIZAR Y LLEVAR EL CONTROL DE LAS SOLICITUDES, DENUNCIAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS DE MANERA PRESENCIAL.
PERSONA ATENDIDA 600 150 150 150 150 0,00 41,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,00 0,00 0,00 48,00 0,00
0000005135 COORDINAR LAS DENUNCIAS, SUGERENCIAS Y RECLAMOS RECIBIDOS A TRAVES DE CUALQUIER INSTRUMENTO APLICADOS PARA LEVANTAMIENTO DE INFORMACION POR LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
CASO PROCESADO 380 95 95 95 95 0,00 4.282,00 686,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.968,00 136,00 4.832,00 0,00 0,00
45 SIGA

Reporte: PL_I_PLAN_10(VMARZULLO)




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

0000005136 REALIZAR ENCUESTAS Y / O ENTREGA DE MATERIAL INFORMATIVO CON EL APOYO DEL SERVICIO COMUNITARIO.

SERVICIO COMUNITARIO 360 90 90 90 90 0,00 82,00

14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 0,00 0,00 96,00 0,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 4.405,00 707,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.112,00 136,00 4.832,00 144,00 0,00
Cadigo de la Actividad: 01.12.00.00.00.53 SERVICIOS DE RELACION AL CIUDADANO Unidad Ejecutora: OFICINA DE RELACION AL CIUDADANO
Objetivo Especifico; ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO, ACERCANDOLE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LAS DISTINTAS DIRECCIONES DE LA ALCALDIA Y ENTES ALIADOS, FACILITANDO SU TRAMITACION, ACTIVIDADES ORIENTADAS A LA
CONSECUCION DE NUESTRA MISION "PRESTAR SERVICIOS DE CALIDAD A LA COMUNIDAD DE CHACAQO" PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA CORRESPONSABILIDAD ENTRE CIUDADANOS Y SERVIDORES PUBLICOS".
Proyecto /
Accidon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v

0000005138 COORDINAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS QUE IMPULSEN LA PARTICIPACION CIUDADANO O PROMUEVAN EL CONTACTO DIRECTO CON LOS CIUDADANOS.

TALLER 100 24 24 24 28 0,00 120,00 69,00 216,00 92,00 0,00 0,00 0,00 497,00 139,00 107,00 251,00 0,00

0000005139 COORDINAR Y ASIGNAR TARJETAS VECINALES DEL MUNICIPIO

SOLICITUD 6.000 1.500 1.500 1.500 1.500 0,00 291,00 47,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 338,00 0,00 0,00 244,00 94,00

TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 411,00 116,00 216,00 92,00 0,00 0,00 0,00 835,00 139,00 107,00 495,00 94,00
Cadigo de la Actividad: 01.12.00.00.00.54 SERVICIOS ESTRATEGICO Unidad Ejecutora: OFICINA ESTRATEGICO
Objetivo Especifico: FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LOS CIUDADANOS, CREANDO OPORTUNIDADES DE PARTICIPACION E INTERACCION CON LA COMUNIDAD
Proyecto /
Acciéon Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacién Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | 0 | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i v

0000005140 BRINDAR INFORMACION REFERENTE AL ENTE MUNICIPAL Y LLEVAR A CABO CAMPANAS MASIVAS DE CONVOCATORIA O INFORMACION A TRAVES DEL CALL CENTER.

LLAMADA 960 240 240 240 240 0,00 480,00 77,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 557,00 0,00 233,00 324,00 0,00

0000005141 RECIBIR, REALIZAR Y LLEVAR EL CONTROL DE LAS SOLICITUDES, DENUNCIAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS A TRAVES DE LOS GRUPOS DE ATENCION VECINAL.

SOLICITUD 550 125 150 150 125 0,00 7,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 9,00
TOTAL ACTIVIDAD: 0,00 487,00 79,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 566,00 0,00 233,00 324,00 9,00
TOTAL PROGRAMA: 45.684,00 6.208,00 1.048,00 216,00 92,00 0,00 0,00 0,00 53.248,00 11.698,00 16.629,00 13.173,00 11.748,00
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Alcaldia Del Municipio Chacao

CHACAO PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

Ente:  ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO

Objetivo Historico Plan de Desarrollo DEFENDER EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO QUE HEMOS RECONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS LA INDEPENDENCIA NACIONAL

Econdmico y Social de la Nacion:

Lineamiento Estratégico del Plan de GESTION INTERNA: VELAR POR LA OPTIMIZACION DE LOS BENEFICIOS SALARIALES DEL RECURSO HUMANO QUE CONFORMA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, AS| COMO EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ATENCION AL
PUBLICO MEDIANTE LA INNOVACION DE EQUIPOS Y AREAS DE TRABAJO QUE PERMITAN DAR UN SERVICIO DE CALIDAD

Desarrollo Municipal:

ObjetIVO General del Programa: DIRIGIR, COORDINAR, SUPERVISAR, AS| COMO FORTALECER LA CAPACIDAD Y LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO, Y DE SUS ENTES DESCONCENTRADOS SIEMPRE Y CUANDO HAYA SIDO
AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, MEDIANTE EL EXAMEN, LA EVALUACION Y EL CONTROL POSTERIOR, OBJETIVO, SISTEMATICO Y PROFESIONAL DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS POR LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES Y SUBLEGALES VIGENTES. ASIMISMO, EJERCER LAS ACCIONES FISCALES PARA LA
DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, LA FORMULACION DE REPARO O LA IMPOSICION DE MULTA, EN LOS CASOS PROCEDENTES.

Unidad Responsable Programa:
AUDITORIA INTERNA

Cddigo Presupuestario del Programa:
01.13 SISTEMA MUNICIPAL DE AUDITORIA'Y CONTROL INTERNO

Responsable del Programa: ERIKA GISELA CACHAZO RANGEL
Cadigo de la Actividad: 01.13.00.00.00.51 DIRECCION, COORDINACION Y SUPERVISION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AUDITORIA INTERNA Unidad Ejecutora: AUDITORIA INTERNA
Objetivo Especifico: DIRIGIR, COORDINAR, SUPERVISAR, ASi COMO FORTALECER LA CAPACIDAD Y LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO, Y DE SUS ENTES DESCONCENTRADOS SIEMPRE Y CUANDO HAYA SIDO AUTORIZADO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, MEDIANTE EL EXAMEN, LA EVALUACION Y EL CONTROL POSTERIOR, OBJETIVO, SISTEMATICO Y PROFESIONAL DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS POR LAS DEPENDENCIAS
Proyecto / DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO CHACAO, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES Y SUBLEGALES VIGENTES. ASIMISMO, EJERCER LAS ACCIONES FISCALES PARA LA DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, LA FORMULACION DE
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral
Unidad Cantidad | Programacion Fisica Trimentral
Medida Anual | | I | m | v 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 Total Anual | Il i Y
0000005142 GARANTIZAR LOS SUELDOS Y SALARIOS DE LA DEPENDENCIA
PAGO 24 6 6 6 6 20.907,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.907,00 5.226,00 5.226,00 5.226,00 5.229,00
0000005143 DIVULGAR MATERIAL INFORMATIVO QUE PROMUEVA LA EDUCACION CIUDADANA DE FORMA ESCRITA Y/O PRESENCIAL.
TRIPTICO/TALLER 2 0 2 0 0 0,00 600,00 96,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 696,00 0,00 696,00 0,00 0,00
20.907,00 600,00 96,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.603,00 5.226,00 5.922,00 5.226,00 5.229,00

TOTAL ACTIVIDAD:

Cadigo de la Actividad: 01.13.00.00.00.52 SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR Unidad Ejecutora: GERENCIA DE CONTROL POSTERIOR

VERIFICAR LA LEGALIDAD, LA EXACTITUD, LA SINCERIDAD, LA EFICIENCIA, LA EFICACIA, LA ECONOMIA, LA CALIDAD Y ELIMPACTO DE LAS OPERACIONES Y RESULTADOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, A LOS FINES DE QUE LA UNIDADAUDITADA

Obijetivo Especifico:
ADOPTE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS PARA SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO DE LA ALCALDIA.

Proyecto /
Accion Administrativa: GESTION DE FUNCIONAMIENTO
Metas / Volumen de Trabajo Partidas Presupuestarias Programacion Financiera Trimentral

Unidad Cantidad | Programacién Fisica Trimentral Total Anual | I 1 v

Medida Anual Cl o [ om [ 4.01 4.02 4.03 4.04 4.07 4.08 4.11 4.98 otal Anua
0000005146 VALORAR LAS ACTUACIONES PRACTICADAS.

INFORME 1 0 0 0 1 0,00 929,00 149,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.078,00 0,00 0,00 0,00 1.078,00
000000514